ECOLE NUMERIQUE




176
Apprenants

112 Développement web et web mobile
27 Conception Développement d’Applications
17 Reconnexions Numériques

12 Autres formations numeériques certifiantes
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Public Héteroclite

« Tout groupe humain prend sa richesse dans la
communication, [’entraide et la solidarité visant a un but
commun : ’épanouissement de chacun dans le respect
des différences. »
Francoise DOLTO

[ J N
T ]\ 9% de travailleurs/ses handicapé/es

32% de femmes

La mixité et la diversité sont sources
d'innovation, nous avons pour ambition de
former au minimum 30% de femmes au sein
de nos formations.

>, 5% de nationalités étrangeres

rﬁ\ 33ans de moyenne d’age sur les

formations certifiantes

—v—



— de
Réussite

1 07 Titres professionnels et
Certificats de compétences 1 2 1

:H: o Diplomes

25 décernés

Certifications

CDA : Titre Professionnel « Concepteur Développeur d’Applications »
DWWAM : Titre Professionnel « Développeur web et web mobile »
CCP : Certificat de Compétence Professionnelles « Développer la partie
front-end d’une application web ou web mobile sécurisée »
Les personnes ayant obtenu leur TP ou CCP ont aussi passé une
certification, mais seul le dipléme le plus haut est comptabilisé ici.

Taux de réussite au passage des titres professionnels et
certificats de compétences:

Diplome non
Obtenu

Diplome
Diplome Obtenu

partiellement
obtenu




SORTIES
POSITIVES

A 12 MOIS
73% + 9% = 84 %

Emploi Formation Sorties Positives

RETOUR POSITIF PAR PROMOTION DWWM

W RETOUR POSITIF 6 MOIS RETOUR POSITIF 12 MOIS

100%

90%
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PROMO#1 2015 PROMO#2 2016 PROMO#3 2017 PROMO#4 2018 PROMO#5 2019 PROMO#6 2020 PROMO#7 2021







Taux de réussite au passage du diplome : 100%
Retour Emploi 6 mois 57%

Retour Emploi 12 mois 79%

Age entrée formation

25 = 26-44 mw+45

Composition du groupe

30
25
20
15

10

Handicapé Etranger Infra-Bac Femmes



Taux de réussite au passage du diplome : 75%
Retour Emploi 6 mois 73.3%

Poursuite de formation a 6 mois 7%

Diplome

Diplome Obtenu = Non Obtenu

75

Age entrée de formation

\

-25 m26-44 m45

Diversité du groupe
50%
40%
30%
20%
10%

0%
Etranger Infra Bac Femme



Taux de réussite au passage du diplome : 93%
Retour Emploi 6 mois 72%

Poursuite de formation a 6 mois 9%

Taux de réussite diplome

\

94

Diplome Obtenu = Non Obtenu

Age en entrée de formation

\

-25 = 26-39 =40

Composition du groupe
60 53
50
40
30 27
20

10

infra Bac Femmes



Taux de réussite au passage du diplome : 77%
Retour Emploi 6 mois 46%

Poursuite de formation a 6 mois 8%

Taux de réussite au Diplome

\
'y

Obtenu = Obtenu 1 CCP = Non Présenté m Echec

Age entrée de formation

o

-25 m26-39 =40

Composition du Groupe
60

50
40
30
20
10

Femmes Handicapé Infra Bac
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Taux de réussite au passage du diplome : 81%

Retour Emploi 6 mois 43%

Poursuite de formation a 6 mois 14%

Retour positifa 1 an

Taux de réussite Diplome

4

Obtenu = Obtenu 1 CCCP = Echec

Composition du groupe

35
30
25
20
15
10

Femmes Handicapé Infra Bac Etrangé



PROMO 6 DWWM

2020-2021

Taux de réussite au passage du diplome : 100%

positif en
de formation

Composition du groupe

Tavailleur Handicapé -

0 1 2 3 4 5 6
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PROMO 7 DWWM

2021-2022

positif en sortie ¢
formation

9% En
recherche
d'emploi

Taux de Réussite au diplome

S’



TAUX DE REUSSITE

100% 100%

. 93% 93%
’ 75% 77%  8L%
80%
60%
40%
20%

0%
DWW1 DWW2 DWWS3 Dww4 DWWS5 DWW6 DWW?7

RETOUR POSITIF PAR PROMOTION
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90%
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PROMO#1 PROMO#2 PROMO#3 PROMO#4 PROMO#5 PROMO#6 PROMO#7
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

B RETOUR POSITIF 6 MOIS RETOUR POSITIF 12 MOIS
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Retour Emploi 6 mois 80%

Retour Emploi 12 mois 80%

AGE ENTREE DE FORMATION

-25ans m26-44ans m+45ans

Diplomé

80

Diplomé = Diplomé partiellement

RETOUR EMPLOI 6 MOIS

80



Retour Emploi a 3 mois 83%

RETOUR EMPLOI A 3 MOIS

<

Retour emploi =

83

AGE ENTREE DE FORMATION

0

-25
m26-44
m +45

Diplome obtenu

<

83

Diplomé m diplome partiel = Non diplomé

15



16

PROMO 3 CDA
2020-2021

Retour Emploi a 3 mois 50%

diplome

Sur cette promo 50% de femmes, 50 %
d’hommes



PROMO 4 CDA
2021-2022

diplome

Sur cette promo : 43% de femmes

17



’ENSEMBLE DES CDA

A 12 MOIS

Retour a I'Empla




Session 2021-2022 de CDA

(Concepteur développeur d’applications en alternance)

4, Formation

Plus de détails
MW Trés satisfaisant M Satisfaisant M Peu satisfaisant B Pas du tout satisfaisant

Programme de la formation

Respect du Programme et des objectifs
Les ressources fournies

Les connaissances des formateurs

Vos échanges avec le formateur

La disponibilité des formateurs
Rythme de travail

Meéthode pédagogique

L'organisation pédagogique
Encouragement et bienveillance

Préparation & |'examen

g
3

100%

19
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6. Conseillére insertion

Plus de détails

M Trés satisfaisant M Satisfaisant M Peu satisfaizant

Ecoute de
vos problématiques personnelles

Accompagnement administratif

Accompagnement lettre motivation

Accompagnement curriculum vitae

Encouragement et bienveillance

Disponibilité

100%

8. Groupe

Plus de détails

M Trés catisfaizant M Satisfaizant B Peu satisfaisant

Ambiance

Animation du groupe

L'esprit de groupe et de sclidarité

La mixité du groupe en termes de profil

100%

W Pac du tout satisfaizant

MW Pas du tout =atisfaizant

2

100%

100%



10. Equipe administrative

Plus de détails

M Tres satisfaisant M Satisfaisant M Peu satisfaisant W Pas du tout satisfaisant

Mise en relation avec des entreprises

Suivi du dossier administratif

Disponibilité
100% 0%
11. Commentaire équipe administrative :
Plus de détails
Réponses Derniéres réponses

12. Recommanderait vous cette formation a des demandeurs d'emploi

Plus de détails
. oui 7
' nen 0

100%

21
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Retour satisfaction

Session 2022 DWWM

(Développeur web et web mobile)

4. Formation

Plus de détails

M Trés satisfaisant M Satisfaisant M Peu satisfaizant

Programme de la formation

Respect du Programme et des objectifs

Les ressources fournies

Les connaissances des formateurs

Vos échanges avec le formateur

La disponibilité des formateurs

Rythme de travail

Méthode pédagogique

L'organisation pédagogique

Encouragement et bienveillance

Préparation a I'examen

M Pas du tout satisfaisant

100%

100%



6. Conseillére insertion

Plus de détails

M Trés satisfaisant M Satisfaisant M Peu satisfaisant

Ecoute de
vos problématiques personnelles

Accompagnement administratif

Accompagnement lettre motivation

Accompagnement curriculum vitae

Simulation entretien

Accompagnement recherche de stage

Encouragement et bienveillance

Disponibilité

8. Groupe

Plus de détails

MW Trés satisfaizant W Satisfaisant B Peu satisfaisant

Ambiance

Animation du groupe

L'esprit de groupe et de solidarité

La mixité du groupe en termes de profil

100%

MW Pas du tout satisfaisant

M Pas du tout satisfaisant

2

100%

100%
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10. Equipe administrative

Plus de détails

M Trés satisfaisant M Satisfaisant W Peu satisfaizant M Pas du tout satisfaisant

Accompagnement recherche logement _-
Mise en relation avec des entreprises _-
Suivi du dossier administratif _I

100% 0%
11. Commentaire équipe administrative :
Plus de détails
Réponses Derniéres réponses

12. Recommanderait vous cette formation a des demandeurs d'emploi

Plus de détails
® oui 12
® non 2

100%

24



Retour satisfaction bureautique

2. Evolution / Atteinte des objectifs

Plus de détails

M Excellent W Trés bien ™ Bien W Mauvais

Quel était votre niveau technique en entrée de
formation 7

Quel est votre niveau technique en sortie de
formation 7

Quel était votre capacité de travailler de maniére
autonome en début de formation 7

Cuel est votre capacité de travailler de maniére
autonome en fin de formation 7

Quel était votre capacité a vous autoformer en
début de formation 7

Cuel est votre capacité a vous auto former en fin
de formation 7

Comment évaluez-vous votre niveau de satisfaction
globale par rapport a I'atteinte des objectifs de la...

3. Lieux

Plus de détails

2023 -2024

Excel

M Trés mauvais

100% %% 100%

MW Trés satisfaisant W Satisfaisant W Peu satisfaisant W Pas du tout satisfaisant

Les locaux

Salle de formation

Matérielle de la salle

La salle de restauration

25
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5. Formation

Flus de détails

W Trés satisfaisant W Satisfaisant W Peu satisfaisant  ® Pas du tout satisfaisant

Programme de la formation

Respect du Programme et des objectifs

Les ressources fournies

Les connaissances des formateurs

Vos échanges avec le formateur

La disponibilité des formateurs

Rythme de travail

Méthode pédagogique

L'organisation pédagogique

g

7. Equipe administrative

Plus de détails

W Trés satisfaisant

Suivi du dossier administratif

Dispaonibilité

W 5Satisfaisant W Peu satisfaisant W Pas du tout satisfaisant

100% %

8. Commentaire éguipe administrative :

Plus de détails

. oui
® non

0

Réponses Derniéres réponses

9. Recommanderiez vous cette formation ?

100%

100%




Retour satisfaction CMS Wordpress

1. Avez-vous suivi la formation ?

Plus de détails

@ 'WordPress Essentiel 2
. WordPress opérationnel 0
2. Evolution

Plus de détails

mExcellent mTrés bien ™ Bien W Mauvais B Trés mauvais

Quel était votre niveau technique en entrée de
formation 7

Quel est votre niveau technique en sortie de
formation 7

Quel était votre capacité de travailler de maniére
autonome en début de formation 7

Quel est votre capacité de travailler de maniére _

autonome en fin de formation 7

Quel était votre capacité a wous autoformer en -
début de formation 7

Quel est votre capacité & vous auto former en fin _-
de formation 7

Comment évaluez-vous votre niveau de satisfaction
globale par rapport & I'atteinte des objectifs de la...



5. Formation

Plus de détails

W Trés satisfaisant  m Satisfaisant W Peu satisfaisant W Pas du tout satisfaisant

Programme de la formation

Respect du Programme et des objectifs

Les ressources fournies

Les connaissances des formateurs

Wos échanges avec le formateur

La disponibilité des formateurs

Rythme de travail

Méthode pédagogique

L'organisation pédagogique

F

7. Equipe administrative

Plus de détails

B Trés satisfaisant W Satisfaisant W Peu satisfaisant M Pas du tout satisfaisant

Suivi du dossier administratif _
Disponibilité _

100% 0%
8. Commentaire équipe administrative :
Réponses Derniéres réponses

9. Recommanderiez vous cette formation 7

Plus de détails

. oui 2
® non 0

28

100%

100%






